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Cheque Creche

Empresas ajudam trabalhadores a
pagar creches dos filhos
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100 entidades ja aderiram, 800 estabelecimentos aceitam

AS EMpresas em F‘nr:ugel tém a possibilidade de ajudar 0% Seus funcionanos
a pagar as creches dos filmos. O Cheque Creche, criado pela Accor Services,
& reconhecido pela Direcgao-Geral da Acgao Soclal como um vale social,
mediante o qual 35 empresas podem comparticipar nas despesas de
educaiao dos finos dos seus colaboracores entre o3 0 e 05 7 anos de dade

Em Poriugal 50 mais de Cem 0 NUMero empresas que ja aderiram ao Chegue
Creche e o nimero de estabelecimentos aceitantes eleva-se a mais de 500,
NUMEros esses que, segundo 3 Accor Senices, estao «em continug Niaian == i
CrEsCimEentos viak armacho sobie este tania:
100 milhSes am novas
Enire as instituigGes estao creches, jardins-de-infancia, formagao & ensing,
Urido de Misericordias e todas as IPSS {InstituigGes Particulares de
Solidanedade Social em Portugal) a nivel naclonal, alem de coléglos

Paiz gastam 236 a 678 euros por mes com

cada filhe
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Para uma empresa se tomar aderente ndo exstem valores minimos, nem e e s s
mAdmos, de comparticipag 3o, j4 que a decisio depende da politica soclal d8 | Ba.nos o sua opinifo i
Diricidns e smprat s 303 uma. A nivel de quadnes medios das empresas, sequndo o director-geral !
da Accor Senices, Stéphane Eard, <03 valores médios de comparticipag o : E“n:mﬁ;?ﬁm“mm :
ERCORtPS & STpress mensals variam entre 03 100 e 03 200 ewrgs, NOs guadrgs superiores este
e Procuras walor pode variar enfre 0% 400 e o valor total do custo mensal do colégio, a

L8 A e fod inicialreenle decidia pelo Govemo:

creche ou Djal'ﬂﬂﬂ-ﬂﬂ-!‘fl‘ﬂﬂt:l&l. afirma.
Chalasiarein.

Com o Chegue Creche as empresas Comparticipam o5 custos de educagao e
usufruem de vantagens de ambito social e fiscal, pols os vales sao isentos de

taa s0cial anica (23,75%) @ refargo de cerca de 40%, além dos 100% do
walor de custo, no que diz respeito 45 entidades empregadoras e isengdode 1 T Anova sugestio da Ordem dos

L= que fod sugerida pelo eshado da CiP;
BeatuMaoniio

IRS B seguranca socksl para o5 cotaboradores, :  Enpenheirs: Alvarcaiflcochete.
A semelhanga dos Cheque Creche, 05 Cheque Estudante so umaformade | VOTAR
comparticipacio na educacao dos filhos dos colaboradores, & um : Resmltados Cnutras sondagens :

investimenta na valorizagao continua dos seus fecursos humanos. Umadas 1 e et
principais vantagens para a entidade empregadora € a Isengao de taxka social

dnica (23,75%). 8 no caso dos colaboradores, um dos maiores beneficios & a

isencio de seguranga social (11%).
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